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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks.  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

પ્રશ્ન-૧ વ્યક્તિત્વ વવકાસના કોઈપણ બે આધાર સ્િભંની ચચાા કરો. 
અથવા 

(૧૦)  

પ્રશ્ન-૧ વ્યક્તિત્વ વવકાસના નીચેના આધાર સ્િભંન  ંવણાન કરો.      
(1) સ્વય ંઆત્મ વનરીક્ષણ   (2) સ્વય ંપછૂપરછ 

 

પ્રશ્ન-૨ સ્વ-ઓળખાણના કોઈપણ બે નવા અભભગમની રાખીને ચચાા કરો. 
અથવા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન-૨ સ્વ-ઓળખાણના નવા અભભગમની નીચેના મ દ્દાને ધ્યાનમા ંરાખીને ચચાા કરો     
(1) સ્વ-ખ્યાલ વસસ્ટમ   (2) સ્વ-લાયક બનાવવાના પરરબળ 

 

પ્રશ્ન-૩ આંિરવ્યક્તિ સબધંના કાયાક્ષેત્ર પર નોંધ લખો. 
અથવા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન-૩ આક્રમક વિાન અને આધીન વિાન વવશેની ચચાા કરો.  
પ્રશ્ન-૪ વલણ એટલે શ ?ં વલણને અસર કરિા ંપરરબળો સમજાવો.   

અથવા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન-૪ હકારાત્મક વલણ એટલે શ ?ં િે વવકસાવવાની રીિ જણાવો.  
પ્રશ્ન-૫ સ્રેસ મેનેજમેન્ટ અને ટાઇમ મેનેજમેન્ટ વવશે ટ ંકમા ંસમજાવો.    

અથવા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન-૫ જૂથ ચચાામા ંભાગ લેવાની કળા વવશે સવવસ્િાર સમજાવો.  
 

ENGLISH VERSION 
 

Que-1 Discuss any two pillars of personality development.   

OR 

(10) 

Que-1 Describe the following pillars of personality development.    

(1) Self Introspection    (2) Self Interrogation 

 

Que-2 Discuss any two new approach of Self Identification.     

OR 

(10) 

Que-2 Discuss new approach of Self Identification by considering the following points. 

(1) Self-Concept System   (2) Self-Qualifying Factor 

 

Que-3 Write a note on scope of Interpersonal relationship.   

OR 

(10) 

Que-3 Discuss Aggressive Behavior and Submissive Behavior.  

Que-4 What is Attitude? Explain Factor Affecting attitude.   

OR 

(10) 

Que-4 What is Positive attitude? describe the way to develop it.    

Que-5 Explain in brief about Stress Management and Time Management.  

OR 

(10) 

Que-5 Explain in detail about the art of participating in group discussion.  
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